Verbandsgemeinde

\ Nieder-Olm

Stellenausschreibung

Sie sind auf der Suche nach einer neuen Herausforderung, doch unter unseren Stellenaus-
schreibungen war nichts Passendes dabei?
Gerne kénnen Sie sich auch initiativ bewerben!

Die Verbandsgemeinde Nieder-Olm, ihre Ortsgemeinden und die Stadt Nieder-Olm suchen fir
ihre Kindertagesstatten:

> Erzieherinnen & Erzieher (m/w/d)

Voraussetzung sind eine abgeschlossene Ausbildung zum/zur staatl. anerkannten Erzieher/in
(m/w/d) oder eine gleichwertige Ausbildung nach der Fachkraftevereinbarung fir Kindertages-

statten in Rheinland-Pfalz.

Die Eingruppierung erfolgt gemdB den Bestimmungen der Anlage C des TV6D-SuE nach der
Entgeltgruppe S 8a.

> Sozialpadagoginnen & Sozialpadagogen (m/w/d)

Voraussetzung sind ein abgeschlossenes Studium im Bereich Sozialpadagogik bzw. Padagogik
oder Soziale Arbeit.

Die Eingruppierung erfolgt gemafl den Bestimmungen der Anlage C des TVO6D-SuE nach der
Entgeltgruppe S 8a.

> Sozialassistentinnen & Sozialassistenten (m/w/d)
Voraussetzung ist eine abgeschlossene Ausbildung zum Sozialassistenten/zur Sozialassistentin.

Die Eingruppierung erfolgt gemaB den Bestimmungen der Anlage C des TVO6D-SuE nach der
Entgeltgruppe S 3.

> Aushilfskrafte (m/w/d)

Voraussetzung ist ein abgeschlossener Schulabschluss.

Die Eingruppierung erfolgt gemaB den Bestimmungen der Anlage C des TVO6D-SuUE nach der
Entgeltgruppe S 2.



Wir winschen uns:

Eine zuverlassige, motivierte und flexible Mitarbeit
Padagogische Kompetenz

Wertschatzender Umgang mit Kindern, Eltern und dem Team
Interesse an fachlicher und persénlicher Entwicklung

Wir bieten Ihnen:

Aufgeschlossene Kinder, Mitarbeitende und Eltern, die sich auf Ihre Unterstliitzung freuen
Die Mdglichkeit zur individuellen Fort- und Weiterbildung

Einrichtungstbergreifende Projekte

Erworbene Berufserfahrung wird im Rahmen der Eingruppierung anerkannt

Eine Uberwiegend arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge (ZVK)

Regelungen des Tarifvertrags fiir den 6ffentlichen Dienst

Betriebliches Gesundheitsmanagement (z.B. JobRad)

Zu Ihren vielfaltigen Aufgaben gehéren u.a.:

e Padagogische Bildung und Betreuung von Kindern im Rahmen der padagogischen
Konzeption

e Forderung der sozialen und individuellen Entwicklung der Kinder

e Die Planung und Durchflihrung der Gruppenarbeit von gruppenibergreifenden Angeboten

e Teilnahme und Einbringen von Ideen bei Teambesprechungen

Bei Rickfragen kdnnen Sie sich gerne an die Personalabteilung der Verbandsgemeinde unter der
Telefonnummer 06136 69 11110 wenden.

Ihre Bewerbung richten Sie gerne unter Angabe Ihres gewilinschten Beschaftigungsorts mit den
Ublichen Unterlagen per E-Mail an bewerbung@vg-nieder-olm.de oder per Post an:

Wir mochten mehr erfahren

Verbandsgemeindeverwaltung Nieder-Olm

Personalangelegenheiten : o
Kennwort , Kita initiativ" Im Rahmen einer statistischen

Pariser Str. 110 Auswertung, teilen Sie uns bitte
55268 Nieder-Olm mit, wie Sie auf diese Stelle
aufmerksam geworden sind.
/4

Bei schriftlicher Bewerbung bitten wir Sie, Ihre Unterlagen nur als Kopien (ohne Bewerbungs-
mappe) einzureichen, da eine Rlicksendung nicht erfolgt. Eine datenschutzgerechte Vernich-
tung nach Abschluss des Verfahrens wird garantiert.

Die Verbandsgemeinde Nieder-Olm, sowie Ihre Ortsgemeinden und die Stadt Nieder-Olm fér-
dern aktiv die Gleichbehandlung aller Mitarbeitenden. Wir wiinschen uns ausdrlicklich Bewer-
bungen aus allen Altersgruppen, unabhdngig von Geschlecht, einer Behinderung, dem ethni-
schen Hintergrund, der Religion, der Weltanschauung oder der sexuellen Identitat.

Frauen werden bei gleicher Eignung, Befédhigung und fachlicher Leistung bevorzugt beriicksich-
tigt, sofern eine Unterreprasentanz i.S.d. Landesgleichstellungsgesetzes besteht und soweit
nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Griinde Uberwiegen. Bewerbungen von Men-
schen mit Behinderung sind ausdriicklich erwlinscht. Menschen mit Behinderung werden bei
gleicher Qualifikation bevorzugt eingestellt.



